ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI DENSUS
Comuna DENSUS, Nr. 154, Judetul HUNEDOARA

tel./fax: 0254/775010:e-mail :primariadensus@yahoo.com

Nr. 1371 din 24.02.2023

ANUNT

Primaria comunei Densus, judetul Hunedoara ;

In conformitate cu prevederile art. 554, alin. (1 - 5) sdin Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare si
a art. 18 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022, privind aprobarea Regulamentului-cadru
pprivind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, organizeaza concurs de promovare in functie — personal contractual, cu un
nivel superior de studii, astfel :

- functia de personal contractual — referent, studii medii, gradatia 2, in
functia de inspector de specialitate, gradul II, gradatia 2, in cadrul
compartimentului centrul local de informare turistici din aparatul de
specialitate al primarului comunei Densus;

Concursul de promovare in functie — personal contractual, cu un nivel superior de
studii, este organizat in limita functiilor publice rezervate promovirii, cu incadrarea in fondurile

bugetare alocate.
Durata de munci este de 8 ore pe zi, respectiv 40 ore pe saptimana.

1. PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:

Probele stabilite pentru concurs: data/ora/locul de organizare:

- selectia dosarelor de inscriere, in termen de 2 zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisa, se va desfdsura in data de 20 martie 2023, ora 10, la sediul
Primdriei comunei Densus, judetul Hunedoara.

- interviul se va organiza in termen de 4 zile lucriitoare de la data sustinerii
probei scrise.

2. CONDITIILE DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Publicarea anuntului de concurs s-a realizat incepand cu data de 24 februarie
2023 pe site-ul Primariei comunei Densus si la Avizierul de la sediul institutiei.

Dosarele de concurs se depun in termen de 10 zile lucriitoare de la data afisarii
anunfului perioada( 24.02.2023 - 10.03.2023) la sediul Primiriei comunei Densus, in intervalul
orar 8 - 16.

3. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare, de art. 15 din Hotsrarea
Guvernului nr. 1336/2022, privind aprobarea Regulamentului-cadru pprivind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si de
art. 542, alin. (1) si alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv :



a) are cetafenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene,
a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completrile ulterioare;

d) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideaz,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.

118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru

completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

Dosarul de concurs trebuie sa contind in mod obligatoriu documentele previzute
la art. 35 din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, privind aprobarea Regulamentului-cadru
pprivind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, precum si urméitoarele documente:

a) formularul de inscriere

b) copia actului de identitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrati, care sa ateste vechimea in munci;

f) certificat de cazier judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

i) curriculum vitae, model comun european.

4. MEMBRII CARE VOR FII PROPUSI PENTRU A FACE PARTE DIN

COMISIA DE CONCURS:

Secretar general al UAT - presedinte

. Consilier din cadrul compartimentului financiar-contabil - membru

3. Inspector de specialitate din cadrul compartimentului centrul local de informare turistica -
membru

4. Secretar comisie: consilier - compartiment financiar-contabil
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COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

1. Consilier juridic din cadrul compartimentului juridic - presedinte
2. Inspector din cadrul compartimentului de asistenta sociala - membru
3. Consilier din cadrul compartimentului financiar-contabil - membru

4. Secretar comisie: consilier - compartiment financiar-contabil

Conditiile de participare la concursul de promovare in functie — personal contractual,
cu un nivel superior de studii, conditiile de desfisurare a concursului, bibliografia, tematica,
atributiile prevdzute in fisa postului si orice alte date si informatii necesare organizirii si
desfasurérii concursului de promovare in grad se afiseaza la sediul Primiriei comunei Densus si
pe site-ul institutiei, cu cel putin 15 de zile lucritoare inainte de data stabiliti pentru proba
scrisa.

Nota: intre persoanele propuse a face parte din comisia de concurs, respectiv comisia
de solutionare a contestatiilor nu existi stiri de incompatibilitate sau conflicte de interese.

5.  BIBLIOGRAFIE si TEMATICA:
BIBLIOGRAFIE:
1. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare PARTEA A I1I-A si PARTEA A VI-A, Titlul III.
2. Ordonanta Guvernului nr. 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activitatii de
turism in Romania, modificata si completat prin Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
86/2022.

TEMATICA:
Tematica va cuprinde actele normative mentionate in bibliografie in integralitatea lor.

6. ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI
- Asigurd conform programului institutiei permanenta la centrul local de “informare
turistica”;

- Asigurd prezentarea tuturor obiectivelor turistice previzute prin proiect pentru asigurarea
viabilitatii financiare;

- Asigurd si gestioneazi intreg inventarul compartimentului si cu privire la gospodrirea
cladirii si a incintei cladirii”Centrul local de informare turistica”;

- Intretine o relafie strinsd cu prioprietarii pensiunilor in vederea sprijinirii acestora cu
privire la imbunétatirea procentului de ocupara a locurilor de cazare;

- Sprijina turistii in realizarea unui program de sejur cit mai plicut prin sfaturi competente
privind traseele turistice preferate de acestia.

- Va intrefine o legéturd stiinsd cu persoanele nominalizate de citre primiriile: general
Bertehlot si Sarmizegetusa cu privire la organizarea de actiuni cu caracter de “informare
turistica”;

- Tine evidenta locurilor de cazare pe fiecare pensiune;

- Va intrefine relatii strinse cu pensiunile existente si cele care vor fi date in folosinta in
anii viitori;

- Colaboreazi si acorda informatii pentru mijloacele masmedia.

- Alte atributii delegate de citre primar.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon/fax 0254775010, e-mail
primariadensus@yahoo.com. __.__

{Loredana — secretar general al UAT —
telefon 0766698325.

SECRETAR GENERAL AL UAT,
LOREDANA BOGEAN

PRIMAR,
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